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GIMBE’s new deal

7a Conferenza Nazionale GIMBE
Evidence & Governance per la Sostenibilità della Sanità Pubblica

Bologna, 17 febbraio 2012

GIMBE s new deal

Piano di riforme economiche e 
sociali promosse da Roosevelt 
per risollevare il Paese dalla 
grande depressione (Big Crash) 
che aveva travolto gli USA
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On the web

connecting knowledge
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• Piattaforma unica di accesso e registrazione

• Navigazione personalizzata: My GIMBE

• Condivisione dei contenuti sui social

web sites

Condivisione dei contenuti sui social
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ONLINE
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www.evidence.it

• Titolo

• Continuità

• Open access

• Fascicolo

• Contenuti

• Commenti

• Sharing

Bethesda Statement on 
Open Access Publishing
June 20, 2003

• Free and unrestricted access online
• Users are licensed to download, print, copy, 

di t ib t tredistribute, etc.
• Author retains copyright (Creative Commons Licence)
• Papers are deposited in a public online database

www.evidence.it

• Editoriali 

• Review metodologiche

• Best Practice

• Reporting guidelines

• Letti per voi

• Opinioni a confronto

• Il punto di…

• Pubblicazioni GIMBE

• Ricerca originale

www.evidence.it

RICERCA ORIGINALE

• Evidence‐based Practice

• Clinical GovernanceClinical Governance

• Evidence‐based Management & Policy Making

• Metodologia della Ricerca

• Formazione e Sviluppo Professionale Continui
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www.evidence.it

61

www.evidence.it

CONFERENZA 2010

• 6 contributi

CO 2011

61

CONFERENZA 2011

• 14 contributi

www.evidence.it

CONFERENZA 2012

• 15 relazioni

• 26 contributi
61
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154 ricevuti

140 esaminati

Tematiche non pertinenti

Score < 8 
Mancanza dati
Presentazioni multiple

14 esclusi

84 esclusi

56 selezionati

16 programma

Score inferiori all’interno 
dell’area

40 esclusi

40 esclusi
- 26 sì
- 2 no
- 1 accettato da altra rivista
- 11 nessun riscontroPROPOSTA

EVIDENCE

www.evidence.it

16 programma - 15 sì
- 1 non autorizzato 

1. Paola Antonioli AOU Ferrara

2. Luca Baldrati AUSL Cesena

3. Francesco Bartolozzi Campus Bio‐Medico, Roma

4. Klaus Peter Biermann AOU Meyer, Firenze

5 Gigliola Cesari AUSL Ferrara

www.evidence.it

5. Gigliola Cesari AUSL Ferrara

6. Ruggero Massimo Corso  AUSL Forlì

7. Giovanni Cristoffanini AO San Carlo Borromeo, Milano

8. Marika Da Rold ULSS 1 Belluno

9. Clelia D‘Anastasio  AUSL Bologna

10.Cristina De Sarno  ASS n.4 Medio Friuli

11. Giacinto Di Gianfilippo ASL Rieti

12. Francesco Fabiani ASL Teramo

13. Ester Giaquinto AUSL Cesena

14. Erica Girotto ULSS 18 Rovigo

15 Valeria Manicardi (2) AUSL Reggio Emilia

www.evidence.it

15. Valeria Manicardi (2) AUSL Reggio Emilia

16. Felice Musicco SIFO

17. Stefano Musolesi AUSL Bologna

18.Manuela Panico AUSL Bologna

19. Riccardo Papalia Università degli Studi di Torino 

20. Francesca Pellini AOU Verona

21.Maddalena Quintili ASL Roma E

22. Giuseppina Rizza ASP Ragusa

23. Fabiola Sanna AOU Maggiore della Carità, Novara

24. Valentina Simonetti Centro di Ricerca Clinica CeSI, Chieti

25 Clara Zuch ASS n 2 Isontina Gorizia

www.evidence.it

25. Clara Zuch ASS n. 2 Isontina, Gorizia

In Italia esiste tanta ricerca sommersa che, non sostenuta dalle 
istituzioni né dall’industria, rimane intrappolata nei dedali oscuri 
di iniziative e progetti aziendali, senza essere quasi mai 
pubblicata. 

E’ la ricerca indipendente di chi assiste ogni giorno i pazienti, di 
tanti professionisti sanitari motivati, che necessitano di una 
vetrina per rendere visibile il proprio contributo, incrementando 
l id b d ll i tifi hla evidence-base delle conoscenze scientifiche.

Non è la ricerca dei poveri, ma la ricerca della sanità italiana 
destinata ad Evidence, perchè uno degli obiettivi della 
Fondazione GIMBE è “migliorare la qualità metodologica, l’etica, 
l’integrità, la rilevanza clinica e il valore sociale della ricerca 
sanitaria”.

Nino Cartabellotta, 2012
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• Sito istituzionale della Fondazione GIMBE che offre contenuti 

sull’organizzazione, le attività, le pubblicazioni e gli eventi.

• Rende disponibili risorse bibliografiche e web relative alle 

cinque aree del know‐how GIMBE

www.gimbe.org

‐ Evidence‐based Practice

‐ Clinical Governance

‐ Evidence‐based Management & Policy Making

‐ Metodologia della Ricerca

‐ Formazione e Sviluppo Professionale Continui

• Un articolato sistema di news aggiorna sulle migliori evidenze 

cliniche e metodologiche e fornisce le ultime novità relative alla 

• E’ il piano formativo della Fondazione GIMBE che nasce dalla 

certezza che il fine ultimo della formazione continua non si 

identifica con l’acquisizione di nuove conoscenze e competenze, 

ma consiste nella modifica dei comportamenti professionali.

www.gimbeducation.it

• GIMBE Education contiene informazioni sulle cinque aree 

didattiche in cui si articola il piano formativo, sui corsi 

residenziali e FAD, sui curricula, e sulle metodologie didattiche 

utilizzate.

• Banca dati in italiano delle migliori evidenze scientifiche, 

selezionate dalla letteratura internazionale secondo criteri 

espliciti e standardizzati dall’EBP

• Archivia sia articoli originali, sia revisioni sistematiche per 

www.gimbeupdates.it

rispondere ai quesiti clinico‐assistenziali di tutti i professionisti 

sanitari

• Per ciascun articolo viene fornito un abstract strutturato 

integrato da un commento metodologico 

• Prevede un programma di formazione a distanza

• Propone ai decisori della sanità italiana soluzioni personalizzate 

a criticità, sfide e nuove esigenze, per favorire l’attuazione 

dell’Evidence‐based Management & Policy Making.

• Prevede tre sinergiche linee d’azione:

www.gimbesolution.it

g

‐ Health Care

‐ Health Research

‐ Human Resources Development


